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LIKAT Rostock

Leibniz-Institut fir Katalyse

Das Leibniz-Institut fir Katalyse e. V. (LIKAT) in Rostock zahlt zu den fliihrenden auBeruniversi-
taren Forschungseinrichtungen auf dem Gebiet der Katalyse. Es definiert seinen Aufgaben-
schwerpunkt als Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft im Umfeld anwendungsnaher Grundlagen-
forschung und angewandter Forschung. Rund 300 Beschéftigte, Gaste und Stipendiaten aus
aller Welt arbeiten an der Erforschung neuer Katalysatoren und nachhaltiger chemischer Pro-
zesse fiur Klimaschutz, Ressourcenschonung und eine zukunftsfahige Industrie.

Unsere Forschung tragt dazu bei, chemische Prozesse effizienter, klimaneutraler und nachhal-
tiger zu gestalten. Damit diese wissenschaftlichen Entwicklungen auch in Politik, Wirtschaft und
Gesellschaft Wirkung entfalten kdnnen, suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Mitarbeiter/-in fiir Wissenschaftskommunikation, Of-
fentlichkeitsarbeit und Transfer (m/w/d) - 102-
01/2026

lhr Aufgabenbereich:

Als engagierte Personlichkeit entwickeln Sie gemeinsam mit der Stabsleitung fur den Vorstand
die Kommunikation des LIKAT weiter und tragen dazu bei, die Sichtbarkeit unserer Forschung
regional, national und international zu starken.

Zu Ihren Aufgaben gehoren insbesondere:

e Wissenschaftskommunikation & Offentlichkeitsarbeit

» verstandliche Aufbereitung komplexer wissenschaftlicher Themen fiir unterschied-
liche Zielgruppen und Kommunikationsformate

»  Erstellung von Publikationen wie Jahresbericht, Broschiiren, Newslettern und Infor-
mationsmaterialien

» Planung und kommunikative Begleitung von Veranstaltungen (z.B. Lange Nacht
der Wissenschaften, Schulbesuche oder Fachveranstaltungen)

¢ Medien- und Pressearbeit

» Konzeption, Erstellung und Verbreitung von Pressemitteilungen

» Pflege und Ausbau eines Netzwerks zu Medienvertreter/-innen

» |dentifikation kommunikationsrelevanter Forschungsergebnisse und Themen
¢ Digitale Kommunikation

»  Strategische Planung und Pflege der Social-Media-Kommunikation

» Betreuung und Weiterentwicklung der Institutswebsite
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e Interne Kommunikation

» Unterstlitzung der institutsinternen Kommunikation (z.B. Pflege des Intranet Auf-
tritts, Newsletter)

» Erstellung von Prasentationen, Informationsmaterialien und Kommunikationsvor-
lagen

e Pflege des Alumni-Netzwerks und regionaler Netzwerke
¢ Pflege und Weiterentwicklung des Corporate Designs
e Zuarbeiten an die Stabsleitung

lhr fachliches Profil:
e ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in Wissenschaftskommunikation,
Kommunikationswissenschaft, Journalismus, Public Relations oder einer Naturwissen-
schaft mit ausgewiesener Kommunikationserfahrung,

o Alternativ verflugen Sie Uber gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen auf Universi-
tatsniveau im beschriebenen Aufgabenfeld,

o Berufserfahrung in Wissenschaftskommunikation, Presse- oder Offentlichkeitsarbeit
erwunscht, idealerweise im Forschungs- oder Hochschulbereich,

o die Fahigkeit, komplexe wissenschaftliche Inhalte verstandlich aufzubereiten,

e Erfahrungen und Interesse im Bereich Naturwissenschaften insbesondere Chemie sind
von Vorteil

e sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sicherer Umgang mit
gangiger Office-Software, idealerweise Erfahrung mit Layout- und Bildbearbeitungs-
software

e Erfahrung im Umgang mit klassischen und digitalen Medien (Social Media, Content
Management)

e Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von KommunikationsmaBnahmen er-
winscht

lhr personliches Profil:

Wir erwarten ein sicheres, freundliches und professionelles Auftreten und ein hohes Mal3 an
sozialer und interkultureller Kompetenz. Zu lhren persdnlichen Eigenschaften gehéren Eigen-
initiative, Kreativitat und eine strukturierte Arbeitsweise. Sie haben Freude an der Zusammen-
arbeit mit Wissenschaftler/-innen, Medien, Politik und externen Partnern. Eine sehr gute Kom-
munikationsfahigkeit, eine teamorientierte Arbeitsweise, strategisches Denkvermdgen,
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diplomatisches Geschick und Engagement bei der Einarbeitung in wechselnde Themengebiete
runden Ihr Profil ab.

Wir bieten lhnen

eine vielseitige und interessante Herausforderung in einem internationalen Arbeitsumfeld und
eine angemessene Vergltung. Das Entgelt und die Sozialleistungen erfolgen in Anlehnung an
den Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Position wird bei Vorliegen
der tariflichen und personlichen Voraussetzungen nach der Entgeltgruppe 13 vergitet. Es han-
delt sich um eine Vollzeitstelle (40 Wochenstunden), Teilzeit ist bis zu 75 % maoglich. Die Ar-
beitszeiten kdnnen zur individuellen Vereinbarkeit von Beruf und Familie flexibel gestaltet wer-
den. Der Arbeitsort ist Rostock; es besteht die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens.

Die Position ist zundchst auf zwei Jahre befristet mit der Option auf Entfristung.

Die Ausschreibung richtet sich an alle Personen, unabhangig von ihrem Geschlecht. Bewerbun-
gen von geeigneten schwerbehinderten oder gleichgestellten Menschen sind uns willkommen.
Das LIKAT fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begriBt deshalb
besonders die Bewerbung von Frauen, in den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert
sind.

lhre aussagekraftige Bewerbung (Lebenslauf mit beruflichem Werdegang und Zeugnissen)
senden Sie bitte ausschlieBlich per Mail in einem pdf-Dokument mit einer max. GréBe von
25 MB unter Angabe der Referenznummer 102-01/2026 an bewerbungen@catalysis.de.
Die Bewerbungsfrist endet am 30. September 2026.

Weitere Informationen finden Sie unter www.catalysis.de.

Bei Fragen kénnen Sie sich gern an Dr. Martha Hohne (Martha.Hoehne@catalysis.de) wenden.
Bewerbungs- und Fahrtkosten kénnen leider nicht ibernommen werden.
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